
LANDKREIS VORPOMMERN-GREIFSWALD 
Der Landrat 

 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

 
In der OAS - Organisation zur Arbeitsförderung und Strukturentwicklung 
Pasewalk GmbH, mit Sitz in Torgelow, ist zum 01.06.2025 die Position als 
 

Geschäftsführer (m/w/d) 
 
zu besetzen. 
 
Gegenstand des Unternehmens ist die Durchführung von arbeitsmarktpolitischen 
Maßnahmen der beruflichen Ausbildung, Entwicklung und Erprobung von Modellen 
und Verfahren, die geeignet sind, die erworbenen Qualifikationen in praktischer 
Tätigkeit zu fördern. 
 
Aufgaben  
 

 Führung der Gesellschaft in allen Belangen 
 Repräsentation der Gesellschaft gegenüber Verwaltung, Politik, Kunden und 

der Öffentlichkeit 
 Ausarbeitung von Unternehmenszielen und Unternehmensstrategien 
 Erstellung von jährlichen Arbeits- und Wirtschaftsplänen  
 Berichtswesen gegenüber den Gesellschaftern  
 Vorbereitung der Jahresabschlussprüfungen und Erarbeitung der 

Lageberichte 
 Akquise von Fördermitteln 
 Umsetzung der Förderinstrumente der SGB II und III 
 Durchführung von Projekten 
  Begleitung der Zertifizierung der Gesellschaft für verschiedene 

Förderinstrumente 
 Leitung und Kontrolle der Struktureinheiten im Unternehmen mit den 

Aufgaben: 
 

 Finanzmanagement 
 Personalmanagement und allgemeine Verwaltung 
 Projektmanagement 
 Wirtschaftlicher Geschäftsbetrieb (Technische Dienstleistungen) 

 
 Durchsetzung der gesetzlichen Bestimmung des Gesundheits-, Arbeits- und 

Brandschutzes, der Datensicherung und des Datenschutzes 
 

Anforderungen 
 
 Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Hochschulstudium oder 

vergleichbare Qualifikationen 
 Erfahrene, qualifizierte Persönlichkeit mit hoher Sozial- und 

Führungskompetenz 
 Unternehmerisches Verständnis für den wirtschaftlichen 

Geschäftsbetrieb 
 Kenntnisse des Zuwendungs-, Beihilfe-, und Vergaberechts 



 

 

 Kommunikationsstärke sowie gutes Verhandlungsgeschick 
verbunden mit Verantwortungsbewusstsein und 
Entscheidungsfreudigkeit 

 Überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und Flexibilität 
 Führerschein Klasse B und Bereitschaft zum Führen von 

Dienstfahrzeugen sowie zur Nutzung des privaten Pkws bei 
dienstlichem Erfordernis 

 einwandfreies Führungszeugnis 
 
 

Interessenten (m/w/d) werden gebeten, bis zum 28.02.2025 ihre vollständigen 
Unterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen an den Landkreis Vorpommern-
Greifswald, Kennwort Geschäftsführung OAS, Hauptamt, SG Personal, Feldstraße 
85 A, 17489 Greifswald oder per E-Mail an Maria.Pinger@kreis-vg.de zu senden. 
 
Es wird darauf aufmerksam gemacht, dass die Bewerbungsunterlagen per E-Mail in 
unverschlüsselter Form übertragen werden, da eine verschlüsselte elektronische 
Kommunikation mit dem Landkreis Vorpommern-Greifswald derzeit nicht möglich ist.  
Papierbewerbungen sind mit dem Vermerk „Bewerbungsunterlagen 
Geschäftsführung OAS““ zu versehen. 
 
Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt auf der Grundlage des Art. 
6 Abs. 1 lit. b und e Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) - zur Durchführung 
vorvertraglicher Maßnahmen - in Verbindung mit § 10 Abs. 1 Datenschutzgesetz M-
V. 
 
Informationen zur DSGVO in Bezug auf das Bewerbungsverfahren finden Sie unter: 
 
http://www.kreis-vg.de/Landkreis/Bekanntmachungen-
Online/Stellenausschreibungen 
 
Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 
 
Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung besonders 
berücksichtigt. 
 
 
Michael Sack 
Landrat 
 


